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NFORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacion General

Caddigo de la meta: P1S19MP25

Nombre de la meta: Municipios con sus actores (IPS -EAPB fortalecidos para
la respuesta y gestion de la urgencia, emergencia,
desastre y cambio climatico.

Indicador de producto: Numero de entidades territoriales
Tipo de Indicador: Acumulada
Meta del Cuatrienio: 47

B. Informacion Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO

PROGRAMADA ALCANZADA * EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
VIGENCIA ESTE CARGUE ** VIGENCIA
32 | 17 | 14 | 31
*: Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.

Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacion es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

C. Definiciéon de Tiempos de Reporte

Fecha del Reporte: (septiembre) (Corresponde al momento en el que se diligencia el formato
unico de cargue)

Periodo de Reporte: (01/01/2026 a 15/09/2026) (Corresponde al periodo en el cual se realiza el
cumplimiento de la meta)

D. Relacion de Soportes y Evidencias
TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO

ACTA X
INFORME

OTRO ¢, CUAL? (Indicar) Circulares

Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacion Beneficiada
BENEFICIADOS CUANTOS
PERSONAS

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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FAMILIAS
MUNICIPIOS 14
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES 14
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL? (Indicar)
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
F. Identificaciéon de Enfoque Diferencial y Territorial
ENFOQUE DIFERENCIAL Y E— Ep—
URBANO
TERRITORIAL RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
] MUJER
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
CICLO VITAL (12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
CONDICIONES DIFERENCIALES Y EXTREMA POBREZA
DE VULNERABILIDAD DESMOVILIZADO
LGBT|Q+’
OTRO ¢CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si
aplica)

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede
pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS

1.

NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA LA
RESPUESTA EN SALUD A EMERGENCIAS Y CAMBO CLIMATICO DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA.

BPIN: 2024004730068

Actividad: Dotar a los actores del sector salud del departamento del Tolima para respuesta
ante una urgencia emergencia y desastre en mision médica.

Conforme a las funciones de inspeccion, vigilancia y control conferidas a los Entes
Territoriales Departamentales en la Ley 715 de 2001, articulo 43, y en cumplimiento del
Decreto 1978 del 1 de diciembre de 2022 expedido por la Secretaria de Salud del Tolima,
"Por la cual se adopta el manual de Mision Médica en el departamento del Tolima y se
establecen normas relacionadas con la senalizacion y divulgacion de su Emblema, contenido
en el anexo técnico que hace parte integral de la Resolucion No. 4481 de 2012 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social", la Secretaria de Salud del Tolima, a través del Centro
Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres — CRUET, en base en las disposiciones
legales citadas, establece como requisito indispensable para el porte del emblema protector
de la Mision Médica el cumplimiento riguroso de los lineamientos contenidos en el Manual
de Mision Médica.

Se brinda fortalecimiento en el desarrollo de capacidades del talento humano de las
Instituciones prestadoras de servicios de salud Publicas y Privadas del Departamento.

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o diligenciar la cantidad de filas
que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el avance fisico de la meta de producto.

e Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecucion de un proyecto, la actividad debe corresponder a la establecida en la
actividad del plan de accién del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN.

e Si el cumplimiento de la meta se logra por gestidn institucional, indicar la entidad que apoy6 su desarrollo y en lo posible el
recurso ejecutado

® Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar detalladamente las
actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este caso NO es obligatorio diligenciar los
campos de Nombre del Proyecto. Cédigo BPIN y Actividad especifica del Plan de Accién del proyecto.

H. LOCALIZACION (inversién focalizada
BIEN Y SERVICIO

MUNICIPIO VALOR * RP**

TOTAL, EJECUTADO

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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I. EVIDENCIAS:

Se brinda fortalecimiento en el desarrollo de capacidades del talento humano de las Instituciones
prestadoras de servicios de salud Publicas y Privadas del Departamento.

]
i

GOBERNACIGN DEL TOLIMA
NIT:800.113.6727
SECRETARIA DE SALUD

@gobertouma
www.iolima.9o1.50

5 GOBERNACION DEL TOLIMA

009 §

R DIRECCION DE SALUD PUBLICA prorid NIT800.113.6727 atchenoin
GCIRCULAR No. 10 ABR 2026 137-- e SECRETARIA DE SALL'JD WiAvtolima.gev.co

PARA: 1PS PUBLICAS Y PRIVADAS DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. DIRECCION DE SALUD PUBLIcA

DE: INGRID KATHERINE RENGIFO HERNANDEZ Estos son de obligatorio por parte de las y actores

SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA fesponsables, en el marco de la proteceion integral del personal y senvicios de salud en

ASUNTO: SENALIZACION DE MISION MEDICA EN INSTITUCIONES DE SALUD contextos de Urgencia, emergencia, desasire o alteracion del orden publico
PUBLICAS Y PRIVADAS
recha: ] 0 ABR 2026 En cuanto a la Autorizacion formal para el uso del emblema La institucion debe solicitar

autorizacion antz [a Secretarla de Salud correspondients, incluyendo

Reciban un Cordial salude.

» Diligenclamiento del formato de solicitud de autorizacién def porte: def emblema de

Conforme a las funciones de inspeccion. vigilancia y control cenferidas a les Entes
Territeriales Departamentales en la Ley 716 de 2001, articulo 43, y en cumplimiento del
Decreto 1978 dei 1 de diciembre de 2022 expedido por Ia Secretaria de Salud del Tolima.,

Mision Medica, enviada por el CRUET
o Cerlficado de Habiltacion de la IPS con sede ubicada en el depariamento del
Tolima

“Por fa cual se adopta el manual de Mision Médica en el departamenta del Tolima y se

normas con la sefaf y de su_Embiema,
contenida en €l anexo tecnivo que hace parte integral de fa Resolucién No. 4481 de 2012
dei Ministerio de Salud y Proteceion Social’, la Secretaria de Salud del Tolima, a través del
Centro Regulador de Urgencias, Emergencias y Desastres — CRUET. en base en las
disposiciones legales citadas, establece como requisito indispensable para el porte del
emblema protecicr de fa Misién Médica el cumplimiento riguroso de los lineamientos
contenidos en el Manual de Misien Médica.

+ Entregar documentacion de manera fisica al sexto piso de la Gobernacion del
Tollma - Dirsecion de Sequridad Socigy, oficina Centro Regulador de Urgencias,
Emergencias y Desastres - CRUET

Afentamente,
En consecuencia, y por motivos de orden pablico, se solicita a las instituciones de
salud la sehalizacion y emblematizacion de Mision Medica conforme a las

isticas y idas en la norma, reiterando que aquellas
instituclones que cuenten con emblemas descoloridos © en mai estado deberan
realizar su o efectuar el it

Y .
la de acuerde con lo indicado en el
numeral 4.6 sobre visibilidad del emblema, tal como se establece en el Manual de
Misién Médica:

INGRID KATHE] ENGIFO HERNANDEZ
SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA

4.3 Finalidad del Embiema El uso del Emblema de la Mision Médica, tiene coma
finalidad;

4 oy Poyec: O Aco ExpenoBeiin U CRETSY )
Ay on ey, D e G E A

i 0 s Meranda Gorzie kv&&- PE ’1{

3) Garantizar la asistencia y proteccién hurmanitaria a los hefidos, enferms y néufragos y
2 1a poblacion civil més vuinerabie. No se hard entre elfos distincion siguna que no ests

basada en criterios Medics Fiewso: O Bl Acaita Acusta -PI

b) Identificar de manera visible fos blenes, instalaciones, instiuciones, transporte terrestre,
abreo, fluvial y marltimo, quipos y materiales necesarios para llevar a cabo las actividades
propias de la prestacion de servicios ue salud y ef personal de salud y olras disciolinas qee

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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En atencion a 1o anterior, expresa su profunda preocupacion por el alto numero de incidentes

e que se vienen en todo el teritorio nacional. En ese contexto,
informa que el departamento del Tolima cuenta con un Unico reporte, situacion que resulta

DD [MM | AA
ACTA No. FECHA: 06 [02 [2026|HORA: |8:00 am
Fortalecer las capacidades del personal sanitario mediante la
capacitacién en Misién Médica y Gestion de Riesgos por Violencia,
en el marco de la alerta naranja por fiebre amarilla, dirigida al personal
Sgdﬁg‘:ﬁ DELA | e a Secretaria de Salud del Tolima, equipos de Atencion Primaria
: en Salud (APS) y demas personal interesado, con el fin de garantizar
la proteccién y seguridad de nuestro personal sanitaric de todo el
departamento.
LUGAR: Salon prensa Centro de Convenciones Gobemacion del Tolima
REDACTADA Leidy Viviana Rojas Paez, profesional de apoyo Centro Regulador
POR: de Urgencias Emergencias y Desastres del Tolima.

ORDEN DEL DIA:

1.8aludo y presentacion

2 Confexto Misién Médica en Colombia

3.DIH, Resolucion 4481 de 2012

4_Definiciones y componentes de MM

5.Deberes y derechos del personal sanitario en MM
6. Agresiones y violencia contra los trabajadores de la salud
7.Reporte de incidentes e infracciones
8.Autorizacion del Emblema

9.Analisis de casos

10.Ruta de reporte

11.Recomendaciones de Seguridad
12.Conclusiones y cierre

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 8:30 am., el Dr. Aldo Eugenic Belfran da apertura a la capacitacién de Mision
Médica, menciona la importancia del uso del emblema protector de mision medica en
cumplimiento a la Resolucion No. 4481 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
“por la cual se adopta el Manual de Misién Médica y se establecen normas relacionadas con

ya que, por diversas razones, el personal de salud no esta realizando el reporte
de eventos ante la Secretaria de Salud del Tolima — CRUET, lo cual limita la capacidad de
respuesta y seguimiento institucional.

Por otro lado, socializa los componentes de Mision Médica:

Componentes de la e A
Mision Médica

Unidades Mediosde Personal Actividades
Sanitarias Transporte Sanitario Sanitarias

+

Mediante, ima explica cada 3 el buen uso y porte del

emblema, como también las caracteristicas que se deben tener en cuenta al momento de
portar el emblema, asi mismo, dar cumplimiento a la norma.
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Asi, la identificacion del personal de salud, de sus medios de transporte y de sus
instalaciones, se constituye como un derecho y al mismo tiempo, como un deber del
personal sanitario.

La profesional de apoyo al CRUET Leidy Viviana Rojas Paez, pregunta a los asistentes s
tienen conocimiento de la Circular 0195 del 29 de abril de 2025 en la cual, se solicita al
personal de salud cumplimiento en los lineamientos de Mision Médica.

Asi mismo informa los requisitos para solicitar |a tarjeta de Mision Médica en base al Manual
de Mision Médica numeral 5.1 Personal de salud y otras disciplinas que ejercen
funciones sanitarias: Debera portar su Tareta de Identidad conforme al modeio
establecido en el formafo de la pag. 38 que hace parte integral del presente manual.
Adicionalmente, en cumplimiento de Ias actividades de la Mision Médica, dicho personal
podra utilizar el Emblema en chalecos de color blanco, camisetas u otras prendas de vestir,
siempre procurando que sea lo mas visible posible y que el emblema no sea compartido con
logotipos, publicidad o emblemas diferentes.

Menciona los Requisitos para solicitar la tarjeta de Mision Médica:

= Cedula de ciudadania (150%)

= Foto 3x4 fondo blanco toma de frente

Copia del Rethus si aplica

Diligenciar formato de solicitud para autorizacion del uso del emblema protector de
mision médica (firmado gerente o por supervisor del contrato en un espacio en blanco)
Copia del contrato donde este la fecha de inicio y finalizacion o acta de inicio
Certificado del Curso Misién Médica

Curso de Primeros Auxilios presencial

Acta de compromiso

En caso de pérdida de la Tarjeta de Mision Médica, deben anexar la copia del
denuncio en la Policia.

Para personal de planta comunica que se debe renovar la tarjeta de Misién Médica cada dos
afios y debe entregar:

= Copia de la cedula
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= Folo 3x4 fondo blanco foma de frente

» Tarjeta de mision medica vencida

* Certificado del Curso Mision Médica

* Certificado del curso de Primeros Auxilios presencial

Finaimente manifiesta que 1 documentacion se debe entregar completa al Centro Regulador
de Urgencias, Emergencias y Desastres - CRUET, sexto piso de la Gobemacion del Tolima.
Reitera €l buen uso del Emblema Protector de Mision Médica y se aclaran dudas e
inquietudes

Siendo las 11:30 am., se da por terminada la jomada

Como constancia, se fima por el profesional universitario asignade al CRUET, en &l mes de
febrero de 2026 n la ciudad de Ibagué

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

Aldo Eugenio Belfran Rivera
Coordinador CRUET

Se anexa lista de asistencia

"La unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o

impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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ACTA No. ‘ FeCHA: ’:’:'—‘os 23 2025 HORA: | 8:30 am ‘ ACTA DE REUNION Vigent st
Fortalecer las capacidades del personal sanitario i la

capacitacion en Mision Médica y Gestion de Riesgos por Violencia,
en el marce de |a alerta naranja por fiebre amarilla, dirigida al personal
de la Secretaria de Salud del Tolima, equipos de Atencion Primaria
en Salud (APS) y demas personal interesado, con el fin de garantizar
la proteccion y seguridad de nuestro personal sanitario de fodo el

OBJETIVO DE LA
REUNION:

departamento.
LUGAR: Sala de C it - Edificio Blanco calle 12 #3-85
REDACTADA Leidy Viviana Rojas Paez, profesional de apoyo Centro Regulador
POR: de Urgencias Emergencias y Desastres del Tolima.

ORDEN DEL DIA:

1.Saludo y presentacion

2 Contexto Misién Médica en Colombia

3.0IH, Resolucion 4481 de 2012

4 Definiciones y componentes de MM

5 Deberes y derechos del personal sanitario en MM
6. Agresiones y violencia centra los trabajadores de la salud
7 Reporte de incidentes e infracciones

8 Autorizacion del Emblema

9.Andlisis de casos

10.Ruta de reporie

11.Recomendaciones de Seguridad

12 Conclusiones y cieme

*  Foto 3x4 fondo blanco toma de frente

* Tarjeta de mision medica vencida

v Certificado del Curso Mision Médica

* Certificado del curso de Primeros Auxilios presencial

Finalmente manifiesta que la documentacion se debe entregar completa al Centro Regulador
de Urgencias, Emergencias y Desastres - CRUET, sexto piso de la Gobemacion del Tolima.
Reitera el buen uso del Emblema Protector de Mision Médica y se aclaran dudas e
inquiefudes.

Siendo las 11:00 a.m., se da por terminada la jomada.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 8:40 am, la profesional de apoyo al CRUET, Leidy Viviana Rojas Paez, da
apertura a la capacitacion de Mision Médica. En su intervencion, resalta la importancia del
uso adecuado del Emblema Protector de Misién Médica, en cumplimiento de la Resolucién
No. 4481 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, “por la cual se adopta el

Como constancia, se firma por el profesional universitario asignado al CRUET, en el mes de
marzo de 2026 en la ciudad de Ibagué.

NOMBRES Y APELLIDOS

Aldo Eugenio Beltran Rivera
Coordinador CRUET

Manual de Mision Médica y se normas con la v

"La unica versién vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o

impresion fisica se considerara un documento no controlado."
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DO [MM] AR
ACTA No. FECHA: 12 |06 |2026|HORA: [8:30 am —
AMBULANCIAS TERRESTRES

Fortalecer las capacidades del personal saniaro mediante 1a
capacitacion en Mision Médica y Gestion de Riesgos por Violencia,
en el marco de la alerta naranja por fiebre amarilia, dirigida al personal
de la Secretaria de Salud del Tolima, equipos de Atencién Primaria
en Salud (APS), PIC y demas personal inleresado, con el fin de
garantizar Ia proteccion y seguridad de nuestro personal sanitario de
todo el departamento.

OBJETIVO DE LA
REUNION:

LUGAR: Salén de — Calle 12 #3-85 Edfficio Blanco
REDACTADA Leidy Viviana Rojas Paez. profesional de apoyo Centro Regulador
POR: de Urgencias Emergencias y Desastres del Tolima.

ORDEN DEL DIA:

1.Saludo y presentacion

2 Contexto Mision Médica en Colombia

3.DIH, Resolucion 4481 de 2012

4.Definiciones y componentes de MM

5 Deberes y dereches del personal sanitario en MM
6. Agresiones y violencia contra los trabajadores de la salud
7 Reporte de incidentes e infracciones

8 Autorizacién del Emblema

8.Andlisis de casos

10.Ruta de reporte

11 Recomendaciones de Seguridad
12.Conclusiones y ciemre

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo Ias 8:30 a.m., el contratista de apoyo a la gestion al CRUET, Alexander Alvarez, da
apertura a la capacitacion de Mision Médica. En su intervencion, resalta la importancia del
uso adecuado del Emblema Protector de Mision Médica, en cumplimiento de la Resolucion

No. 4431 de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, “por la cual se adopta el
Manual de Mision Médica y se normas con la sefializacion y

DE SALUD

"La unica versién vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
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Por otro lado, informa que gran parte de los eventos por incidente coresponden a DESARROLLO
agresiones y violencias hacia el personal sanitario. De acuerdo con el estudio de la -
Asociacién Colombiana de Hospitales y Clinicas (ACHC, 2016): ACTA DE REUNION V|g§fn1[$gg§?e
= 98.7% de los trabajadores de los servicios de Urgencias han sido victimas de

violencia verbal
= 27% de violencia fisica
* 1.6% de violencia sexual

Las Causas frecuentes de agresiones:

= Largas esperas en atencién.

* Falta de informacién sobre estado de salud,
= Presi6n para obtener incapacidades o

= medicamentos no pertinentes

* Estrés, consumo de alcohol o drogas.

se 6 quelas isminucion de la| A laboral,
estrés, deterioro de las relaciones interpersonales y afectacion de la imagen institucional.

Actuacién ante agresiones
Se indicé que, ante situaciones de violencia, el personal debe

- Activar sistema de alerta.
+ Mantener la calma (distancia, voz serena, evitar gestos amenazantes)
- Solicitar apoyo de seguridad y Policia Nacional.

+  Retirar agresores de instalaciones.

- Brindar atencién médica inmediata al trabajador agredido

Estrategias de prevencion
Durante la capacitacion se resaltd la importancia de

+ Promover cultura de buen trato.
+  Condiciones laborales dignas (evitar sobrecarga)
- Programas de én para identificar conductas agresivas,

Foto 3x4 fondo blanco toma de frente

Tarjeta de mision medica vencida

Certificado del Curso Mision Médica

Certificado del curso de Primeros Auxilios presencial

Finalmente manifiesta que la ion se debe entregar completa al Centro Regulador
de Urgencias, Emergencias y Desastres - CRUET, sexto piso de la Gobemacion del Toima.
Reitera el buen uso del Emblema Protector de Mision Médica y se aclaran dudas e

inquietudes.

Siendo las 11:30 a.m., se da por terminada la jomada

Como constancia, se fima por el profesional universitario asignado al CRUET, en el mes de
Junio de 2026 en la ciudad de Ibagué.

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
Aldo Eugenio Beltrén Rivera < =
Coordinador CRUET j}*'ﬁ
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Cordialmente,

L e

JOHANA PASTRANA PUENTES

Directora de Seguridad Social
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FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
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